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PROCEDURĂ SELECȚIE PARTENERI  

în cadrul proiectului 

TRANSFER DE CUNOȘTINȚE PRIVIND CREȘTEREA EFICIENTEI 
ENERGETICE ȘI SISTEME INTELIGENTE DE PUTERE 

 

SCOPUL ȘI DOMENIUL DE APLICARE 

Prezenta procedură se aplică în cadrul activității de selectare a întreprinderilor 
pentru încheierea unui Acord de Parteneriat în implementarea contractului cu titlul 
„Transfer de cunoștințe privind creșterea eficienței energetice și sisteme inteligente 
de putere CRESC–INTEL”, pentru activități de tip  B - Activități privind accesul 
întreprinderilor la facilitățile, instalațiile, echipamentele organizației de cercetare. 

Proiect finanțat prin PROGRAMUL OPERAŢIONAL COMPETITIVITATE 2014-2020 
AXA PRIORITARĂ 1 – CERCETARE, DEZVOLTARE TEHNOLOGICĂ ȘI INOVARE (CDI) ÎN 
SPRIJINUL COMPETITIVITĂŢII ECONOMICE ȘI DEZVOLTĂRII AFACERILOR, ACŢIUNEA 
1.2.3, Tip proiect PARTENRIATE PENTRU TRANSFER DE CUNOȘTINȚE 

OBIECTIVELE PROIECTULUI 

Obiectivul general al proiectului îl reprezintă creșterea transferului de 
cunoștințe tehnologice și personal cu competențe CDI între Universitatea „Dunărea 
de Jos” din Galați și întreprinderi care dezvoltă afaceri în domeniul energiei electrice 
cu rezultate cerute de piață. Proiectul vizează constituirea de parteneriate între 
Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați și întreprinderile interesate să obțină 
cunoștințe, inclusiv abilități și competențe privind creșterea eficienței energetice și 
sisteme inteligente de putere în vederea obținerii unei soluții competitive, tehnice 
și economice, pentru un sistem inteligent de tip Filtru Activ de Putere (FAP).  

În vederea asigurării condițiilor necesare interacțiunii Universității cu mediul 
de afaceri, proiectul propus urmărește realizarea următoarelor obiective specifice și 
rezultate: 

Obiectiv specific 1: Realizarea transferului de cunoștințe privind creșterea 
eficienței energetice și sisteme inteligente de putere între Universitatea „Dunărea 
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de Jos” din Galați și întreprinderi interesate, realizate prin asistență directă, 
organizarea de evenimente tematice și organizarea de întâlniri individuale cu 
întreprinderile interesate. 

Rezultatele preconizate prin atingerea obiectivului specific 1 sunt : 

 un număr de 10 contracte încheiate cu întreprinderi din care 3 IMM; 
 crearea unui nou loc de muncă pentru cercetători prin angajarea unui 

cercetător/inginer electrician în cadrul Universității. 

Obiectiv specific 2: Stimularea accesului întreprinderilor interesate la 
facilitățile, instalațiile și echipamentele Universității în vederea realizării de 
analize, testări și experimente pentru dezvoltarea prototipului industrial - Filtru 
Activ de Putere (FAP) 

Rezultatele preconizate prin atingerea obiectivului specific 2 sunt: 

 un număr de 6 contracte de tip minimis implementate cu întreprinderi 
pentru accesul la facilitățile de cercetare din care 3 IMM (3 contracte 
pentru acces la infrastructură / laboratoare / echipamente CD și 3 
contracte pentru accesare bănci de date și biblioteci tehnico-
științifice) 

Obiectiv specific 3: Derularea activităților de cercetare industrială și dezvoltare 
experimentală realizate de Universitate în colaborare efectivă cu un număr de 4 
întreprinderi în vederea dezvoltării unei soluții competitive, tehnice și economice, 
pentru un sistem inteligent de putere respectiv un Filtru Activ de Putere (FAP). 

Rezultatele preconizate prin atingerea obiectivului specific 3 sunt: 

 un număr de 4 contracte implementate în colaborarea cu  
întreprinderile din care 3 IMM; 

 un număr de 4 contracte cu întreprinderi care au solicitat sprijin 
pentru introducerea de produse noi pe piață; 

 un număr de 18 publicații științifice împreună cu întreprinderile ca 
urmare a contractelor; 

 o cerere de brevet. 
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PROCEDURA DE EVALUARE A PARTENERILOR 

Verificarea partenerilor se va face folosindu-se: 

 Grilă de verificare a eligibilității întreprinderii (Anexa 1) 
 Grilă de verificare conformitate administrativă (Anexa 2) 

Vor fi declarați admiși candidații care în urma încheierii procedurilor de 
verificare a conformității administrative și a verificării eligibilității întreprinderii, 
îndeplinesc criteriile impuse de Ghidul solicitantului A1-A1.2.3-G-2015, Ordinul de 
Ministru nr. 207/13.04.2017, Ordinul de Ministru nr. 261/12.05.2017 și de 
Instrucțiunea 8962/30.06.2017. 

Încheierea contractelor de tip B (activități privind accesul întreprinderilor la 
facilitățile, instalațiile, echipamentele organizației de cercetare) se va face în mod 
continuu în limita bugetului disponibil. 

 



    
 
 
 

 

 

ANEXA 1 la PROCEDURĂ SELECȚIE PARTENERI PENTRU CONTRACTE DE TIP B 
 
Nr. contract de finanțare: 12/01.09.2016 
Axa prioritară 1 
Acțiunea:1.2.3 Parteneriate pentru transfer de cunoștințe 
ID: P_40_340 
MySMIS:105803 
Titlul proiectului: Transfer de cunoștințe privind creșterea eficienței energetice și 
sisteme inteligente de putere – CRESC INTEL 

 
 
 
 
 

Grilă de verificare conformitate administrativă 
S.C. ________________________SRL  

 
 

În cadrul etapei de verificare a conformității  administrative a întreprinderii 
________________________________________, Universitatea „Dunărea de Jos” din 
Galați a solicitat acesteia documentele prevăzute de Instrucțiunea 
nr.8962/30.06.2017. 

 
 

CRITERII 
 

DA NU Observații 

VERIFICAREA CONFORMITĂȚII ADMNISTRATIVE
1. Propunerea de proiect (expresia de interes) în 
formatul anexei nr. 1 la contractul subsidiar 
2. Declarație pe proprie răspundere privind 
eligibilitatea: 

 Verificare ca formă și conținut (conform 
modelului) 

 Este semnată de 
reprezentantul/împuternicitul legal 

3. Declarație pe propria răspundere privind evitarea 
dublei finanțări din fonduri publice 

 Verificare ca formă și conținut (conform 
modelului anexat) 

 Este semnată de 
reprezentantul/împuternicitul legal 

4. Declarația întreprinderii de încadrare în categoria 
de IMM (unde este cazul) 

 Verificare ca formă și conținut (conform 
modelului) 



    
 
 
 

 

 Este semnată de 
reprezentantul/împuternicitul legal 

5. Declarație pe proprie răspundere privind ajutorul  
de minimis 

 Verificare ca formă și conținut (conform 
modelului) 

 Este semnată de 
reprezentantul/împuternicitul legal 

6. Certificat constatator emis de Registrul 
Comerțului 
7. Certificate fiscale (atestare fiscală și obligații 
bugetare) 
8. Cazier judiciar al reprezentantului legal
9. Copie după actul de identitate al 
reprezentantului legal 
10.  Situațiile financiare aferente ultimilor doi ani 
de activitate 

 
OPIS ANEXE GRILA DE VERIFICARE CONFORMITATE ADMINISTRATIVĂ: 
 

Anexa 1  
Anexa 2  
Anexa n….. 
 

 
 
 

DIRECTOR PROIECT 
Conf. dr. ing. Gelu GURGUIATU 

 
 
 



    
 
 
 

 

ANEXA 2 PROCEDURĂ SELECȚIE PARTENERI PENTRU CONTRACTE DE TIP B 
 
Nr. contract de finanțare: 12/01.09.2016 
Axa prioritară 1 
Acțiunea:1.2.3 Parteneriate pentru transfer de cunoștințe 
ID: P_40_340 
MySMIS:105803 
Titlul proiectului: Transfer de cunoștințe privind creșterea eficienței energetice și 
sisteme inteligente de putere – CRESC INTEL 
 

 
 

Grilă de verificare a eligibilității întreprinderii 
__________________________ 

 
În cadrul etapei de verificare a eligibilității întreprinderii,  Universitatea 

„Dunărea de Jos” din Galați a solicitat ______________________ documentele 
prevăzute de Instrucțiunea nr.8962/30.06.2017. 

CRITERII 
 

DA NU Observații 

VERIFICAREA ELIGIBILITĂȚII ÎNTREPRINDERII
1. Întreprinderea este înregistrată și desfășoară 
activități în Romania 

-

2. Întreprinderea solicitantă nu se află în situațiile 
descrise la punctul 3.2 

-

3. Întreprinderea activează în alte sectoare 
economice decât cele excluse, din punct de vedere a 
propunerii sale 

-

4.Întreprinderea nu a beneficiat de ajutoare din alte 
surse publice pentru aceleași costuri eligibile 

-

5. Întreprinderea se încadrează într-una din 
categoriile: întreprindere mică (inclusiv 
microîntreprindere) /întreprindere 
mijlocie/întreprindere mare 

-

 
Eligibilitatea propunerii de proiect a întreprinderii DA NU Observații 
1. Proiectul propus va fi derulat în Romania -
2.Valoarea eligibilă solicitată nu depășește 800.000 
lei, pentru care cofinanțarea întreprinderii este de 
minim 20% din costurile eligibile ale organizației de 
cercetare 

-

3. Propunerea de proiect nu solicită sprijin pentru 
susținerea activităților de export către terțe țări sau 
către alte state membre ale UE (respectiv sprijin 
legat direct de cantitățile exportate, de înființarea și 

-



    
 
 
 

 

funcționarea unei rețele de distribuție sau de alte 
costuri curente legate de activitatea de export.); 
4. Propunerea de proiect nu va utiliza preferențial, în 
cadrul activităților care primesc sprijin, produse 
naționale față de produse importate; 

-

5. Dacă întreprinderea (la nivel de întreprindere 
unică, conform Declarației de minimis) a mai primit 
ajutoare de minimis, atunci valoarea totală a 
ajutoarelor de minimis acordate întreprinderii pe o 
perioadă de trei ani fiscali consecutivi, cumulată cu 
valoarea alocării financiare pentru propunerea de 
proiect nu poate depăși  800.000 lei 
6. Propunerea de proiect se încadrează în 
domeniul/subdomeniile de specializare inteligentă și 
sănătate declarate de organizația de cercetare în 
proiectul contractat cu OI Cercetare  

-

7. Propunerea de proiect se încadrează într-una din 
activitățile eligibile – B, C– prevătută în contractul de 
finanțare (cererea de finanțare) al organizației de 
cercetare. 

-

8. Activitățile din propunerea de proiect(Anexa 1 la 
contractul subsidiar) se încadrează în următoarele 
tipuri de activități eligibile prevăzute în ghidul 
solicitantului: 
Tip B: Accesul întreprinderilor la facilitățile, 
instalațiile, echipamentele organizațiilor de 
cercetare 
B1 acces la infrastructură/laboratoare/echipamente 
CD (inclusiv instruire dacă este cazul); 
B2 Accesare bănci de date și biblioteci tehnico – 
științifice; 

-

9. Cheltuielile propuse în propunerea de proiect (în 
anexa 1 a contractului subsidiar) se încadrează în 
următoarele tipuri de activități eligibile prevăzute în 
ghidul solicitantului: 
Pentru activități de tip B 
B1 – Cheltuieli pentru accesul întreprinderilor la 
infrastructură/laboratoare/echipamente CD și 
instruire în utilizare; 
B2 – Cheltuieli pentru accesul întreprinderilor la 
bănci de date și biblioteci tehnico științifice; 
F: Cheltuieli generale de administrație. 

-

10. În cazul activităților de tip B, se verifică devizul 
proiectului, luând în considerare Metodologia de 
stabilire a costului orar aferent accesului. 

-

11. În cazul activităților de tip B, se verifică devizul -



    
 
 
 

 

proiectului, luând în considerare Nota de 
fundamentare a cheltuielilor. 

 
OPIS ANEXE GRILA DE VERIFICARE ELIGIBILITATE: 
Anexa 1  
Anexa 2  
Anexa n… 
DIRECTOR PROIECT 
Conf. dr. ing. Gelu GURGUIATU 
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